
 

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CAMPUS SÃO MATEUS 
Rodovia BR-101 Norte, Km 58 – Litorâneo – 29932-540 – São Mateus – ES 

27 3767-7000 

 
EDITAL Nº 22/2026-DPPGE  

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE SELEÇÃO DE BOLSISTAS PARA PROJETOS DE 
INICIAÇÃO CIENTÍFICA JÚNIOR APROVADOS NO EDITAL Nº 14/2026 - EDITAL MULHERES E 

MENINAS NA CIÊNCIA. 

 
O diretor-geral do Campus São Mateus, do Instituto Federal de Ciência, Educação e 
Tecnologia do Espírito Santo, nomeado pela Portaria nº 3690 de 19.11.2025, publicada no 
DOU de 29.10.2025, seção 2, página 1, no uso das atribuições que lhe confere a Portaria nº 
1.070, de 05.06.2014, da Reitoria deste Ifes, torna público o presente Edital, para seleção de 
bolsistas para projetos de iniciação científica junior e ações de extensão aprovados no edital 
interno 14/2026 - Edital Mulheres e Meninas na Ciência. 
 
1 DOS OBJETIVOS 
 
1.1 O presente Edital tem por objetivo selecionar, como cadastro de reserva, alunas para 
atuarem como bolsistas juniores de projetos de iniciação científica e ações de extensão 
aprovados no edital nº 14/2026 - EDITAL MULHERES E MENINAS NA CIÊNCIA. 
 
1.2.  O resumo de cada um dos projetos pode ser encontrado no Anexo I deste edital. 
 
1.3 Conforme o Edital interno 14/2026, cada projeto deverá ter 01 (uma) bolsista junior 
(Ensino Médio ou Concomitante). 
 
2 DAS INSCRIÇÕES 
 
2.1 As estudantes interessadas em participar deste edital deverão realizar sua inscrição no 
período estabelecido no cronograma (Item 5), por meio de formulário eletrônico específico 
para cada projeto. A inscrição deverá ser efetuada acessando o link correspondente ao 
projeto de interesse, conforme indicado na Tabela abaixo. 
 

Projeto de Pesquisa Link para inscrição 

Raízes Ancestrais na Sala de Aula: Práticas 
Pedagógicas Interseccionais para Equidade e 
Valorização de Identidades Afro-Indígenas no 
Ensino Técnico e Educação Básica em São 
Mateus/ES  

https://easy-peasy-recruit.lovable.app  

https://easy-peasy-recruit.lovable.app/


 

Participação feminina no Ifes: uma análise da 
presença de mulheres na pesquisa e em cargos 
de gestão  

 
https://forms.gle/iEue2bfSzmYxzz4q7  

Territórios em disputa: gênero, raça e resistência 
camponesa e quilombola diante do avanço do 
eucalipto no norte do Espírito Santo  

 
 
https://forms.gle/pTn2swkkQbrpQEAj8  

Arquétipos do feminino em Harry Potter  https://forms.gle/3HuThosRyiPhkrb9A  

 
 
 

Ação de Extensão Link para inscrição 

Projeto de Extensão "Vem pro Ifes"  https://forms.gle/vmBRq9BN8MVdMyds9  

Programa de Estudo e Promoção de 
Robótica Educacional em São Mateus  

https://forms.gle/yjYT3nGg41mD2gJc6  

Criança Feliz  https://forms.gle/6qM46uDw3P8TCSfa7  

 
 
 
2.2 A inscrição apenas será efetivada após o completo preenchimento de todos os campos e 
envio do formulário eletrônico. 
 
2.3 Cada candidata poderá se inscrever em até 02 (dois) projetos, devendo, para isso, 
realizar a inscrição por meio dos formulários eletrônicos correspondentes, disponibilizados 
na tabela acima. 
 
3 DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 
 
3.1. Este edital é exclusivo para alunas do Ifes-campus São Mateus que estejam cursando o 

Ensino Médio integrado ao técnico ou Concomitante. 

 
3.2 Poderão ser solicitados, a qualquer momento, a apresentação de documentos 
comprobatórios ou informações que julgarem necessárias para o bom andamento do 
processo de seleção. 
 
3.3 A estudante que apresentar documentação incompleta ou incorreta terá seu pedido de 
inscrição indeferido. 
 
3.4 Cada coordenadora de projeto pode, caso assim deseje, convocar a aluna inscrita para 
uma entrevista. 
 

https://forms.gle/iEue2bfSzmYxzz4q7
https://forms.gle/pTn2swkkQbrpQEAj8
https://forms.gle/3HuThosRyiPhkrb9A
https://forms.gle/vmBRq9BN8MVdMyds9
https://forms.gle/yjYT3nGg41mD2gJc6
https://forms.gle/6qM46uDw3P8TCSfa7


 

3.5 Caso seja aprovada em mais de um projeto, a estudante ficará classificada em sua 
primeira opção, sendo excluída da lista de classificação da segunda opção. 
 
 
4 DOS RECURSOS 
 
4.1 Os recursos referentes a este processo de seleção deverão ser feitos por e-mail, ao 
endereço sm-DPPGE@ifes.edu.br, identificando o assunto do e-mail como “RECURSO EDITAL 
Nº 22/2026-DPPGE”, em datas estabelecidas no cronograma deste edital. 
 
4.2 Os casos omissos serão avaliados pelas coordenadoras e tutoras de cada projeto e 

ratificados pela Direção de Pesquisa, Pós-Graduação e Extensão do Ifes Campus São Mateus.  

 

5 CRONOGRAMA 
 

Quadro 1 - Cronograma 

Lançamento do Edital 01/07/2026 

Inscrição das candidatas interessadas 01/07/2026 a 24/07/2026 

Correção das cartas/entrevistas/resposta formulário 27/07/2026 a 29/07/2026 

Divulgação do resultado preliminar de inscritas selecionadas 30/07/2026  

Limite para interpor recursos ao resultado preliminar de 
selecionados 

31/07/2026, até 12:00h  

Divulgação do resultado final de inscritos selecionados 31/07/2026 

Início de vigência da bolsa  03/08/2026 

 
 

 

São Mateus-ES, 01 de julho de 2026.  

 

 

Eros Silva Spalla  

Diretor-Geral do Campus São Mateus 

Portaria nº 3690 de 19/11/2025, publicada no DOU de 29/10/2025. 

mailto:sm-DPPGE@ifes.edu.br
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ANEXO I 
Resumo dos projetos 

 

Projeto de Pesquisa Resumo do projeto 

Raízes Ancestrais na Sala de Aula: Práticas 
Pedagógicas Interseccionais para Equidade e 
Valorização de Identidades Afro-Indígenas no Ensino 
Técnico e Educação Básica em São Mateus/ES  
 
Coordenadora: Ana Paula Brasil  
 
 

O projeto “Raízes Ancestrais na Sala de Aula: Práticas Pedagógicas Interseccionais para Equidade e Valorização 
de Identidades Afro-Indígenas no Ensino Técnico e Educação Básica em São Mateus/ES” tem como objetivo 
investigar e propor metodologias pedagógicas que promovam inclusão, equidade e valorização das identidades 
afro-indígenas no contexto escolar. Fundamentado nas Leis 10.639/2003 e 11.645/2008, que tornam obrigatória 
a abordagem da história e cultura afro-brasileira e indígena nos currículos, o estudo busca enfrentar 
desigualdades étnico-raciais persistentes na educação brasileira. 
A pesquisa será desenvolvida no Ifes Campus São Mateus, com a participação de uma estudante bolsista mulher 
do ensino técnico, fortalecendo a formação de jovens pesquisadoras e alinhando- se às políticas de ações 
afirmativas. O projeto articula referenciais teóricos da pedagogia crítica de bell hooks, da teoria queer de Judith 
Butler e da interseccionalidade proposta por Kimberlé Crenshaw, destacando a necessidade de práticas 
educativas que considerem simultaneamente raça, gênero e sexualidade. 
A metodologia adotada é qualitativa, com estudo de caso em escolas da região, utilizando entrevistas 
semiestruturadas, observação participante e análise de conteúdo de planos pedagógicos com apoio de software 
especializado. O cronograma prevê revisão bibliográfica, coleta de dados, análise e elaboração de um guia 



 

pedagógico replicável, seguido de teste piloto e divulgação dos resultados. 
A relevância acadêmica e social do projeto reside na possibilidade de contribuir para a transformação das 
práticas escolares, ampliando o reconhecimento das identidades afro-indígenas e fortalecendo a democracia 
cultural no espaço educativo. Ao propor práticas pedagógicas interseccionais, o estudo busca não apenas 
valorizar saberes ancestrais, mas também fomentar autoestima, pertencimento e protagonismo de estudantes 
afro-indígenas, especialmente mulheres, no ensino técnico e básico. 
 

Participação feminina no Ifes: uma análise da 
presença de mulheres na pesquisa e em cargos de 
gestão  
Coordenadora: Fernanda Capucho Cezana  
 

O projeto tem como objetivo analisar a participação feminina nos espaços acadêmicos, de pesquisa e de gestão 
do Instituto Federal do Espírito Santo (Ifes), buscando compreender como as mulheres estão representadas nos 
diferentes níveis de atuação institucional. A pesquisa parte das discussões sobre desigualdades de gênero na 
ciência e na Educação Profissional e Tecnológica, considerando estudos que evidenciam a sub-representação 
feminina em cargos de liderança, gestão e em áreas historicamente masculinizadas, como as ciências exatas, 
engenharias e tecnologias. A investigação terá abordagem quantitativa e documental, com caráter descritivo e 
exploratório, utilizando dados obtidos em documentos institucionais, relatórios de gestão, editais de pesquisa e 
da Plataforma Nilo Peçanha. Pretende-se identificar a presença de mulheres em cargos de gestão do Ifes, 
mapear sua participação em atividades e projetos de pesquisa e analisar possíveis assimetrias de gênero nesses 
espaços institucionais. Espera-se que os resultados contribuam para ampliar as discussões sobre gênero, ciência 
e liderança no Ifes, produzindo um diagnóstico institucional sobre a representatividade feminina nos espaços de 
pesquisa e gestão. Além disso, o projeto busca fortalecer a formação científica da estudante bolsista, 
incentivando a participação de meninas e mulheres na pesquisa e nos espaços acadêmicos. 
 

Territórios em disputa: gênero, raça e resistência 
camponesa e quilombola diante do avanço do 
eucalipto no norte do Espírito Santo 
 
Coordenadora: Patrícia Soares Andrade 

Este projeto de pesquisa aplicada propõe investigar, a partir da perspectiva de jovens mulheres estudantes do 
ensino médio técnico integrado, os conflitos territoriais decorrentes da expansão da monocultura do eucalipto 
no norte do Espírito Santo. O norte do ES concentra assentamentos de reforma agrária, territórios quilombolas e 
comunidades tradicionais que enfrentam pressão crescente do agronegócio florestal, com impactos 
diferenciados sobre mulheres negras e camponesas. A pesquisa-ação participativa, orientada pelas categorias de 
interseccionalidade (gênero, raça, classe e território), incluirá rodas de conversa, mapeamento participativo, 
oficinas de formação em metodologias de pesquisa e produção de materiais audiovisuais. Como produtos, 
esperam-se: artigo científico submetido a periódico qualificado, cartilha com subsídios para políticas públicas 
locais, relatório técnico para gestores municipais e podcast com vozes das jovens pesquisadoras. O projeto 
alinha-se ao edital ao estimular a orientação feminina, o protagonismo de meninas na ciência e a articulação 
entre ensino, pesquisa e extensão comunitária. 
 



 

 
 

Ação de extensão  Resumo da ação 

Projeto de Extensão "Vem pro Ifes"  
 
Coordenadora: Patrícia Pereira Queiroz da 
Purificação 

A proposta de trabalho do presente projeto de extensão busca ampliar o contato do Ifes Campus São Mateus com 
os estudantes de ensino fundamental II da EMEF Laurindo Samaritano, localizada no bairro Litorâneo, e suas 
respectivas famílias, por meio de experiências acadêmico-culturais que estimulem cada vez mais o interesse pelos 
estudos, fomentando assim, o desejo e o preparo necessário para participarem dos processos seletivos para os 
cursos técnicos integrados e concomitantes ao ensino médio do Ifes. As ações pensadas dentro deste projeto 
incluem: rodas de conversas com estudantes e familiares sobre suas histórias de vida e visão de futuro (a ser 
realizado em parceria com a UNIVC); oficina de apresentação do Ifes (cursos ofertados, pesquisa e extensão, 
processos seletivos, ações afirmativas, assistência estudantil, monitorias e atendimentos, etc.); oficinas de 
história, biologia, física/robótica; leitura e produção de texto; arte/música/práticas corporais, entre outras que a 
comunidade demandar e os servidores do campus tenham interesse e disponibilidade de ofertar. As inscrições 
ocorrerão em cada oficina, para estudantes do 6o ao 9o ano. Se necessário, os alunos serão selecionados através 
de sorteio. Para participação, os alunos deverão entregar um termo de consentimento informado assinado pelos 
pais ou responsáveis legais. Ao longo do desenvolvimento das atividades, a equipe executora fará um 
levantamento dos estudantes interessados em se inscrever no processo seletivo do Ifes Campus São Mateus e 
dará as devidas orientações sobre como se inscrever, qual documentação providenciar, auxiliar na construção de 
um planejamento de estudos e buscará realizar momentos para esclarecimento de dúvidas dos conteúdos 
escolares, com professores 
e estudantes do campus. 
 

Arquétipos do feminino em Harry Potter  
 
Coordenadora: Rossanna dos Santos Santana Rubim  

O presente projeto tem como objetivo realizar pesquisa descritiva, de natureza qualitativa, com o fito de mapear 
as personagens femininas da saga literária Harry Potter (bem como as respectivas adaptações cinematográficas), 
querendo, concomitantemente, enquadrá-las, na medida do possível, de acordo com arquétipos do feminino 
identificáveis no decorrer da história, a partir de leitura prévia de referencial que trate do feminino na literatura 
e na história, tal como o título “Mulheres, mitos e deusas”, de Martha Robbles, e “Arquétipos da literatura”. 
Como aporte metodológico, pretende lançar mão da análise expressão, como técnico de análise de conteúdo, 
como proposto por Laurence Bardin (2011). 

 



 

Programa de Estudo e Promoção de Robótica 
Educacional em São Mateus  
 
Coordenadora: Rayana Kristina Schneider Barcelos  

O programa proposto trata-se da promoção da robótica educacional dentro do município de São Mateus. Com 
base na Olimpíada Brasileira de Robótica - OBR, procura-se envolver alunos internos e externos do Ifes São 
Mateus em trabalhos em equipes. Objetiva-se que os alunos participantes promovam a robótica educacional por 
meio de treinamento para OBR e outras competições, assim como organização de competições, palestras e 
minicursos que permeiam os princípios trabalhados na robótica. 
 

Criança Feliz  
 
Coordenadora: Silvia Louzada 

O Programa Criança Feliz é uma ação extensionista do Ifes - Campus São Mateus voltada à aproximação 
entre a comunidade acadêmica e crianças atendidas pelo CEIM São Francisco de Assis, instituição situada no 
entorno social do campus. A proposta articula educação, solidariedade, convivência e responsabilidade social por 
meio de atividades de apadrinhamento, troca de cartas, arrecadação, higienização, triagem e recuperação de 
brinquedos, preparação de kits e realização de uma culminância no campus, com atividades recreativas, culturais 
e educativas. O Programa Criança Feliz é uma ação de extensão consolidada no Ifes Campus São Mateus, 
realizada há mais de dez anos em diálogo com a creche parceira, que contribui para a definição das necessidades, 
do quantitativo de crianças participantes e das condições adequadas para o envolvimento das famílias e da 
equipe escolar. Ao longo de suas edições, o programa mobiliza anualmente um público expressivo formado por 
crianças da comunidade externa, estudantes dos cursos técnicos, servidores e parceiros, tomando como 
referência a edição de 2025, que registrou 121 pessoas do público externo, 200 estudantes técnicos como público 
interno participante e 30 estudantes técnicos na equipe executora. A edição 2026 espera manter essa base 
institucional e comunitária já consolidada, ao mesmo tempo em que fortalece a dimensão formativa da bolsista 
prevista no Edital no 14/2026 – Meninas e Mulheres na Ciência, por meio de sua atuação planejada em 
mobilização, organização, registro, avaliação e socialização dos resultados da ação de extensão. 
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