
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

CONSELHO SUPERIOR

PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE
ANEXO V – RESOLUÇÃO CS Nº 21/2018

Para uso do Docente
Apresentação ao Colegiado/Coordenadoria em Reunião Específica

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE

Nome: Juliana Souza de Oliveira Matrícula Siape: 3272347

Classe / Nível: Não se aplica

Lotação: Campus São Mateus - CCTM

Período de Avaliação: 2021/2

1 - ATIVIDADE DE ENSINO
1.1 - Avaliação discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas)

“Não houve avaliação discente no período em virtude devido a excepcionalidade gerada pela

pandemia do Coronavírus (Covid-19)”.

1.2 - Disciplinas Ministradas (Inserir os nomes das disciplinas, curso e carga horária)

● Materiais - Técnico em Mecânica Integrado ao Ensino Médio - 30 horas

● Tratamentos Térmicos e Metalografia (Turma A) – Técnico em Mecânica Concomitante – 30 horas

● Tratamentos Térmicos e Metalografia (Turma B) – Técnico em Mecânica Concomitante – 30 horas

● Ciência dos Materiais - Técnico em Mecânica Concomitante - 60 horas

● Ensaios dos Materiais (Turma A) - Engenharia Mecânica - 30 horas

● Ensaios dos Materiais (Turma B) - Engenharia Mecânica - 30 horas

● Pendência de Usinagem - Técnico em Mecânica Integrado ao Ensino Médio - NAPNE

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientação inserir o nome completo do aluno e

nome do curso)

2.18 - Participação como membro efetivo de banca de TCC de graduação e lato sensu

- Banca TCC (Engenharia Mecânica/UFES): “Avaliação da Resistência ao Desgaste Microabrasivo

de Compósitos a Base de Resíduos da Indústria de Rochas Ornamentais”. Aluno: Jonas dos Santos

Mota.

Disponível em: <https://drive.google.com/file/d/1kNEpZtuH_6KsnATL9PpOWGJmnsw9AO-F/view>

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas

[x] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%



2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo -

[x] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado.



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 18/05/2022

ANEXO V - RESOLUÇÃO CS Nº 21 2018 - PROGRESSÃO DOCENTE Nº 9/2022 - SMT-CCTM 
(11.02.31.01.05.02.04) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO 
DOCENTE

 (Assinado digitalmente em 18/05/2022 14:48 )
JULIANA SOUZA DE OLIVEIRA

PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO-

SUBSTITUTO

SMT-CCTM (11.02.31.01.05.02.04)

Matrícula: 3272347

 (Assinado digitalmente em 19/05/2022 12:24 )
RENATA TREVELIN DA SILVA STANGE

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

SMT-CCTM (11.02.31.01.05.02.04)

Matrícula: 1384561
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